JUDETUL MEHEDINTI
PRIMARIA COMUNEI PRISTOL
Nr. 190/16.03.2026
ANUNT

In conformitate cu prevederile art.478 si al art. 479 dinO.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,si ale art.156 din Anexa 10 a O.U.G. nr.
57/12019, Primaria Comunei Pristol, cu sediul in comuna Pristol, sat Pristol, judetul Mehedinti,
organizeaza concurs/examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut
de functionarul public pentru Compartiment Agricol,Achizitii publice respectiv in functia publica
de executie de inspector, grad profesional principal.

Conditiile de desfasurare a concursului / examenului de promovare :

Concursul / examenul de promovare in grad profesional se va desfasura la sediul Primariei
comunei Pristol, judetul Mehedinti , astfel :

- depunere dosare in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului la sediul si pe site-ul
institutiei, respectiv din data de 19.03.2025 pana in data de 07.04.2025

- proba scrisa, in data de 24.04.2026 , ora 13.00

- proba interviu se va sustine in conformitate cu prevederile art. 103 din anexa nr. 10 la
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data, ora si locul sustinerii probei interviului se afiseaza, odata cu rezultatele la proba scrisa.
Conditiile de participare la examenul de promovare in grad profesional:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea anuald a performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

c) sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentei
legi.

Acte necesare pentru dosarul de inscriere la examenul de promovare in grad profesional:

a) Formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b) din anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;



c¢) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
in care functionarul public s-a aflat 1n activitate;

d) Adeverintda in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului public, in care se
mentioneaza daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA CONCURS/EXAMEN Promovare in grad profesional
principal

1.
2.

Constitutia Romaniei, republicata - integral;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica: - - - - Partea I- Titlul I- Dispozitii generale si Titlul 1I- Dispozitii generale
aplicabile administratiei publice Partea a II-a, Titlul I- Administratia publicd central si
Titlul II- Administratia publica central de specialitate Partea a IV-a, Titlul I- Prefectul,
institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate/ prefectul si subprefectul Partea a
VlI-a- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice- Titlul I-
Dispozitii generale; Titlul II- Statutul functionarilor publici;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare - integral;

Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol- integral
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